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Join our fascmatlon

Gestalte die Welt von morgen.

Projektingenieur/in (w/m/d) —
Energieberatung

Kennziffer: 1006

Arbeitsort: Berlin, Braunschweig, Kéln, Oberpfaffenhofen, Stuttgart
Eintrittsdatum: ab 01.05.2025

Karrierestufe: Berufserfahrene

Beschaftigungsgrad: Vollzeit, Teilzeit

Dauer der Beschaftigung: zwei Jahre mit der Option der Entfristung

Vergiitung: Die Vergltung erfolgt gemaB der jeweils geltenden Tarifvertrage des

offentlichen Dienstes (Bund).

Steige ein in die faszinierende Welt des Deutschen Zentrums fur Luft- und Raumfahrt (DLR), um mit
Forschung und Innovation die Zukunft mitzugestalten! Mit dem Know-how und der Neugier unserer

11.000 Mitarbeitenden aus 100 Nationen sowie unserer einzigartigen Infrastruktur bieten wir ein spannendes
und inspirierendes Arbeitsumfeld. Gemeinsam entwickeln wir nachhaltige Technologien und tragen so zur
Losung globaler Herausforderungen bei. Moéchtest du diese groBe Zukunftsaufgabe mit uns zusammen
angehen? Dann ist dein Platz bei uns!

Die Technische Infrastruktur (Tl) agiert als interner Dienstleister im DLR. Das Facility Management baut und
betreibt Gebaude und Einrichtungen des DLR und liefert so einen wertvollen Beitrag zum effizienten und
produktiven Forschungsbetrieb.

Das erwartet dich

Die DLR Sicherheit (TI-SIH) unterstutzt Fihrungskrafte und Mitarbeitende im DLR als Experten in den
Bereichen Arbeits-, Umwelt- und Brandschutz sowie im Notlagen- und Krisesnmanagement. Das Systemhaus
Technik (TI-SHT) entwickelt und realisiert hochindividuelle Systeme fur die Institute und Einrichtungen fur die
Forschung. Die Geschaftsstelle der Technischen Infrastruktur (TI-GSS) liefert den prozessualen Rahmen und
berat die Organisationseinheiten zu speziellen Themen wie strategisches Personalmanagement,
Prozessmanagement, strategisches IT-Management, Infomanagement, Entwicklung von
Organisationseinheiten (Ein FM) und des Managementsystems. Du mochtest mehr Gber das DLR wissen?
Dann klicke gerne hier.

Die Nachhaltigkeit und insbesondere die Reduzierung des Energieverbrauchs und den damit verbundenen
Emissionen und Kosten spielt eine zentrale Rolle im DLR, um einen zukunftsfahigen Forschungsbetrieb zu


https://www.youtube.com/watch?v=d2DZrlktTjI

ermdglichen. Das DLR hat sich zum Ziel gesetzt, bis 2035 klimaneutral zu werden.

Du bist fachlich dem Energiemanagementbeauftragten des DLR und disziplinarisch der Leitung der
Geschaftsstelle der Technischen Infrastruktur unterstellt.

Deine Aufgaben

. Analyse und Bewertung energietechnischer Prozesse in Versorgungs- und Forschungsanlagen

. ldentifikation und Bewertung von baulichen, technischen oder organisatorischen
EnergieeffizienzmaBnahmen

. Erarbeiten von Konzepten zur Reduktion des Energie- und Ressourcenverbrauchs

. Bewertung der Wirtschaftlichkeit vorgeschlagener und umgesetzter EffizienzmaBnahmen, Durchfihrung
von Wirtschaftlichkeits- und Lebenszyklusberechnung

. Erarbeitung von (Berechnungs-)Vorlagen fiir komplexe Berechnungen von Einsparpotentialen und
Dokumentation relevanter komplexer Sachverhalte

. Beratung der Institute und Einrichtungen hinsichtlich technischer und organisatorischer
EnergieeinsparmaBnahmen

Das bringst du mit

« abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom (FH)/Bachelor) im Studiengang Energietechnik und
Ressourcenoptimierung, Gebaudetechnik, Versorgungstechnik oder einem anderen fur die Tatigkeit
relevanten Studiengang

. sehr gute Kenntnisse im Bereich gangiger Effizienztechnologien, der Analyse von Verbrauchsdaten und
dem Bewerten von Energiesparpotentialen, insbesondere in den Bereichen Warme-, Kalte-, Liftungs-
und Klimatechnik

. vertiefte Erfahrungen auf dem Gebiet der Analyse und Bewertung von energetischen
Optimierungspotenzialen, deren Planung, Umsetzung und Erfolgskontrolle

. nachweisbare Berufserfahrung im Facility Management, in der Beratung, Planung oder dem Betrieb von
technischen Anlagen

« praktische Erfahrung in der Mess-, Steuer- und Regelungstechnik und in der Versorgungstechnik

. Kenntnisse der allgemeinen Betriebswirtschaftslehre, z. B. Finanzierungsplanung und Controlling

« Innovations- und Weiterbildungsbereitschaft

Die Verguitung erfolgt je nach Qualifikation und Aufgabentbertragung bis Entgeltgruppe 12 TV&D.

Das bieten wir dir

Das DLR steht fur Vielfalt, Wertschatzung und Gleichstellung aller Menschen. Wir férdern
eigenverantwortliches Arbeiten und die individuelle Weiterentwicklung unserer Mitarbeitenden im
personlichen und beruflichen Umfeld. Daflr stehen dir unsere zahlreichen Fort- und Weiterbildungs-
maoglichkeiten zur Verfiigung. Chancengerechtigkeit ist uns ein besonderes Anliegen, wir méchten daher
insbesondere den Anteil von Frauen in der Wissenschaft und Fihrung erhéhen. Bewerbungen
schwerbehinderter Menschen bevorzugen wir bei fachlicher Eignung.

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!
Fragen zu dieser Position (Kennziffer 1006) beantwortet dir gerne:

Alexander Ritzler
Tel.: +49 306 705 58302

Jetzt online bewerben!

DLR


tel:+4930670558302
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