
LEONHARD WEISS wurde im Jahr 1900 als reines Gleisbauunternehmen gegründet. Aus diesen Ursprüngen

hat sich bis heute eine innovative, mittelständische Unternehmensgruppe mit über 7.700 Mitarbeiterinnen

und Mitarbeitern entwickelt, die in nahezu allen Sparten des Bauens tätig ist.

Wir suchen Sie als

INGENIEUR ENERGIETECHNIK FÜR WÄRMENETZE
(M/W/D)
am Standort Stuttgart, Göppingen, Satteldorf

Im Bereich LEONOVA. wird die Zukunft der erneuerbaren Energien durch frühzeitige Beratung und innovative

Planung gestaltet. Unser Portfolio – von Solarenergie und Batteriespeichern über Fern- und

Nahwärmeversorgung bis hin zu Elektromobilität und Abwärmenutzung – bietet die Chance, Teil von

maßgeschneiderten und nachhaltigen Lösungen zu sein.

Ihre Aufgaben

Sie planen Neubau- und Erneuerungsmaßnahmen (HOAI LPH 1–2) im Bereich der Fern- und Nahwärme

Sie entwickeln Zielnetze, insbesondere vor dem Hintergrund der Energiewende, und strategische Konzepte

zum Ausbau von Nah- und Fernwärmenetzen

Sie führen Analysen des Netz- und Anlagenbestandes und Netzberechnungen im Bereich der Fern- und

Nahwärme durch

Sie arbeiten bei der Entwicklung, Fortschreibung und Umsetzung von Investitions- und

Instandhaltungsstrategien aktiv mit

Sie verantworten die strategische und wirtschaftliche Etablierung sowie Weiterentwicklung des Bereichs mit

und bauen Ihr Team im Bereich Fernwärmenetzplanung auf



Ihr Kontakt

LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG

Jan Hilbert

+49 7161 602-1613

Leonhard-Weiss-Str. 22
73037 Göppingen

www.leonhard-weiss.de

Ihr Profil

Abgeschlossenes Ingenieurstudium im Bereich Energietechnik, erneuerbare Energien, Versorgungstechnik,

Verfahrenstechnik oder Wirtschaftsingenieurwesen bzw. eine vergleichbare berufliche Qualifikation

Fundierte Berufserfahrung im Bereich der Wärmenetzberechnungen und strukturierte Vorgehensweise im

Denken und Handeln

IT-Affinität sowie Kenntnisse im Aufbau und Umgang mit den gängigen Planungstools und

Datenbankstrukturen oder die Bereitschaft, sich diese anzueignen

Lösungsorientierte Arbeitsweise und gute Kommunikationsfähigkeit sowie Teamfähigkeit und

Verantwortungsbewusstsein

Interesse an den Themen der Energiewende und Energiewirtschaft

Unser Angebot

Bessere Work-Life-Balance durch Vertrauensarbeitszeit in Kombination mit Arbeitszeitkonto +/- 40 Stunden;

mobiles Arbeiten möglich

Verpflegungsmöglichkeiten, z. B. Casino, Essensgutscheine

Übertarifliche Leistungen, z. B. 13. Monatseinkommen, Auslösung 45,00 €, Verpflegungszuschuss 8,00 € bis

15,00 €

Ergebnisbeteiligung bzw. Prämie und zusätzliches Urlaubsgeld

Betriebliche Altersvorsorge

Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten durch unsere LEONHARD WEISS-Akademie

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Flexible und innovative Arbeitsplätze mit modernster Technik

Vielfältige Mitarbeiterrabatte und Fitnesskooperationen, z. B. Hansefit

Firmenevents, wie z. B. Ausflüge, Sommerfest, Weihnachtsfeier

Firmenwagen mit privater Nutzung

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1153684/2206246/cl/ab50f7339fc13890a29717deb1daf0ecf49f772a/L4336161/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cubGVvbmhhcmQtd2Vpc3MuZGUiLCJ6bCI6ImdyZWVuam9icy5kZSJ9
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1153684/2206246/cl/2a225240323720ca0fc8ef561bf118bb4b918144/L4336162/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cubGVvbmhhcmQtd2Vpc3MuZGUvIiwiemwiOiJncmVlbmpvYnMuZGUifQ==
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1153684/2206246/cl/53ae0d7cb7251e8eef1a96eac00db72081f368fe/L4336163/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cua3VudW51LmNvbS9kZS9sZW9uaGFyZC13ZWlzcyIsInpsIjoiZ3JlZW5qb2JzLmRlIn0=


https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1153684/2206246/cl/ebb476a0292f8b8d7c020bba156fc4da99726d34/L4336164/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly9hdHRyYWt0aXZpdGFldC5sZW9uaGFyZC13ZWlzcy5kZS8iLCJ6bCI6ImdyZWVuam9icy5kZSJ9
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1153684/2206246/cl/ebb476a0292f8b8d7c020bba156fc4da99726d34/L4336164/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly9hdHRyYWt0aXZpdGFldC5sZW9uaGFyZC13ZWlzcy5kZS8iLCJ6bCI6ImdyZWVuam9icy5kZSJ9

