
Für den Fachbereich Boden- und Grundwasserschutz in Waiblingen suchen wir Sie zum
frühestmöglichen Zeitpunkt als

Technischen Sachbearbeiter (m/w/d)
Grundwasser- und Bodenschutz
unbefristet | 100% (Teilzeit möglich) | bis EG 11 TVöD-VKA

Entscheiden auch Sie sich für unser modernes Landratsamt als Arbeitgeber. Gemeinsam
engagieren wir uns für die Menschen, die hier leben. Wir arbeiten daran, unseren Landkreis
noch lebenswerter zu machen. Und wir sind offen für Veränderungen und neue Themen. Bei
uns können Sie vorausschauend handeln. Ökologische und technische Interessen verbinden.
Systeme und Infrastrukturen nachhaltig verändern. Freuen Sie sich auf einen Arbeitsplatz mit
idealen Rahmenbedingungen, die mehr als amtlich sind!

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1147323/2195281/cl/6dd2bdde62f1d621a8eb4a3a79bf329f3002b5f1/L4305760/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cucmVtcy1tdXJyLWtyZWlzLmRlLyIsInpsIjoiZ3JlZW5qb2JzLmRlIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1147323/2195281/cl/6dd2bdde62f1d621a8eb4a3a79bf329f3002b5f1/L4305760/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cucmVtcy1tdXJyLWtyZWlzLmRlLyIsInpsIjoiZ3JlZW5qb2JzLmRlIn0=


MEHR BEWIRKEN KÖNNEN:
mit fachtechnischen Stellungnahmen zu wasserrechtlichen Erlaubnisverfahren (u.a.
Brunnenbohrungen und Baugrunderkundungen sowie Grundwasserbenutzungen aller Art) sowie
Ausnahmen von Bestimmungen der Rechtsverordnungen in Wasserschutzgebieten
durch fachtechnische Stellungnahmen (Grundwasser- und Bodenschutz) zu Regionalplänen,
Flächennutzungsplänen und Bebauungsplänen sowie (Bau)vorhaben im Grundwasserbereich, in
Wasserschutzgebieten und bei weiteren Verfahren von anderen Fachbereichen (u.a.
naturschutzrechtliche Vorhaben, z. B. Erdauffüllungen, Wegebaumaßnahmen sowie
Planfeststellungsverfahren für Hochwasser- und Renaturierungsmaßnahmen)
im Rahmen der Durchführung von Wasserschauen in Zusammenarbeit mit dem Gesundheitsamt
und Wasserversorgungsunternehmen
mit der Anordnungen von Sofortmaßnahmen bei unerwarteten Grundwasserfreilegungen und
Unfällen mit wassergefährdenden Stoffen (Einsatz im Rahmen des Ölalarmplans)
durch die Mitwirkung bei der Überarbeitung bzw. Neuausweisung von Wasserschutzgebieten
(Prüfung LGRB Gutachten, Feinabgrenzung, facht. Stellungnahme zu Einwendungen)

MEHR ALS AMTLICHE VORTEILE:

vielfältige und
abwechslungsreiche

Tätigkeiten

digitale
Kommunikationskultur

mit der Möglichkeit zum
Homeoffice

flexibel gestaltbarer
Gleit- und

Kernarbeitszeitrahmen

lebensphasenorientierte
Fort- und

Weiterbildungsprogramme

gute ÖPNV-Anbindung an allen Standorten

MEHR MÖGLICH MACHEN:
mit Ihrem abgeschlossenen Studium im Bau- bzw. Umweltingenieurwesen (Bereich
Wasserwirtschaft) oder in Geologie, Umweltnaturwissenschaften bzw. in einem vergleichbaren



naturwissenschaftlichen Studiengang
mit Ihrer Berufserfahrung im Bereich Grundwasserschutz und Wasserversorgung (wünschenswert)
mit Ihren Kenntnissen im Bereich der Hydro-/Geologie, Bodenkunde, Siedlungswasserwirtschaft
sowie im Verwaltungs- und Verfahrensrecht
mit Ihren guten Kenntnissen in der Handhabung von MS-Standard-Software
mit Ihren Kenntnissen in der Anwendung und im Umgang mit dem Programm WIBAS
(Grundwasserdatenbank und Wasserwirtschaftsgebiet) (von Vorteil)
mit Ihrem Risikobewusstsein, Ihrer Teamfäigkeit sowie Ihrer Transfer- und Organisationsfähigkeit
mit Ihrer selbstständigen, eigenverantwortlichen und strukturierten Arbeitsweise
mit Ihrer hohen Leistungsbereitschaft im Innen- und Außendienst sowie Ihrer Offenheit für neue
Entwicklungen
mit Ihrem sicheren Auftreten und Ihrer kompromiss- und konsensorientierten Vorgehensweise
mit Ihrer gültigen Fahrerlaubnis der Klasse B
mit Ihrer Bereitschaft zur telefonischen Erreichbarkeit außerhalb der Servicezeiten im Rahmen des
Ölalarmplans (keine Rufbereitschaft)

Diese Position ist in Vollzeit (Teilzeit möglich) im Fachbereich Boden- und Grundwasserschutz im Amt
für Umweltschutz in Waiblingen zu besetzen. Freuen Sie sich auf eine unbefristete Anstellung im
Beschäftigtenverhältnis bei Vorliegen der tariflichen und persönlichen Voraussetzungen mit einer
Vergütung bis Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD-VKA).

Wir setzen uns für die Chancengleichheit im Beruf ein und ermuntern Menschen jeglicher Herkunft,
mit anerkannter Behinderung sowie jeden Geschlechts, sich zu bewerben.

MEHR FRAGEN BEANTWORTEN IHNEN GERNE:
Herrn Manuel Fritsch
Leiter des Fachbereichs Boden- und Grundwasserschutz

 07151 501-2129

Herrn Jochen Schäufele
Leiter des Amts für Umweltschutz

 07151 501-2584

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, zur Kennziffer 38/25/63, bis zum 20. April 2025. Bitte
bewerben Sie sich über unsere Website.

Landratsamt Rems-Murr-Kreis
Fachbereich Personal und Organisationsentwicklung

Jetzt bewerben!

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1147323/2195281/cl/60e33a48c0989869238a4d148654a64ff3e9862c/L4305761


www.rems-murr-kreis.de

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1147323/2195281/cl/9e672f98d14e8b992ac90329b25f96c6dde7ad4/L4305762/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cucmVtcy1tdXJyLWtyZWlzLmRlIiwiemwiOiJncmVlbmpvYnMuZGUifQ==

