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Stellenausschreibung: Bildungsreferent*in (d/w/m) in Teilzeit (25 %) 
 

Arbeitgeber: Regenerative und Soziale Landwirtschaft e.V. (ReSoLa e.V.) 

Arbeitsort: Biolandhof Werragut, 37269 Eschwege 

Über uns: Der ReSoLa e.V. betreibt im Werratal in Nordhessen ein einzigartiges Agroforst-
system mit Frucht-, Nuss- und Beerengehölzen auf 12 Hektar. Als Lern- und Lehrbetrieb möch-
ten wir Pionierarbeit leisten und zeigen, wie regenerative Methoden und soziale Aspekte in die 
Landwirtschaft integriert werden können. Zu diesem Zweck haben wir uns der praxisnahen 
Bildungsarbeit, der politischen Beratung, der Netzwerkarbeit und der praktischen Weiterent-
wicklung rund um Agroforstwirtschaft verschrieben.  

Um unsere Bildungsarbeit umzusetzen und weiterzuentwickeln wollen wir unser fünfköpfiges 
Team verstärken. Dazu suchen wir ab dem 01.07.2025 (spätester Beginn 01.08.2025) eine*n 
Bildungsreferent*in, zunächst befristet bis zum 31.12.2027. Der Stellenumfang beträgt 25 %, 
wobei eine Aufstockung perspektivisch denkbar ist. 

Deine Aufgaben: 
• Durchführung von Führungen, Workshops und Vorträgen: In den Sommermona-

ten leitest Du praxisbezogene Führungen und Workshops. Ganzjährig organisierst und 
hältst Du Vorträge zu Themen der regenerativen Landwirtschaft und Agroforstwirt-
schaft. Du setzt Bildungsangebote praktisch um und koordinierst deren Weiterentwick-
lung. 

• Kooperation mit Kindergartengruppen/Schulklassen: Regelmäßig gestaltest Du 
spielerische Lernangebote für Kinder zu den Themen Boden, Bäume, Nachhaltigkeit 
und Ernährung. Durch praktische Elemente machst Du diese Inhalte für die Kinder er-
lebbar. 

• Organisation von Bildungsveranstaltungen mit externen Referent*innen: Du 
planst und koordinierst Veranstaltungen zu verschiedenen Aspekten der Landwirt-
schaft, Natur- und Umweltbildung. Dazu baust Du Kooperationen mit Expert*innen auf, 
um ein breites Spektrum an Bildungsveranstaltungen vor Ort anzubieten. 

• Öffentlichkeitsarbeit & Kommunikation: 

o Strategieentwicklung und -anpassung: Du entwickelst eine zielgerichtete und 
einheitliche Kommunikationsstrategie, um unsere Bildungsinhalte zu vermitteln, 
die Öffentlichkeit für Agroforst zu sensibilisieren, Spenden zu akquirieren und 
Veranstaltungen anzukündigen. 

o Social Media und Website: Du setzt die Öffentlichkeitsarbeit auf unseren Social-
Media-Kanälen und der Website um und steigerst die Reichweite durch pas-
sende Formate und Inhalte. 

o Newsletter: Du erstellst und entwickelst unseren regelmäßig erscheinenden 
Newsletter weiter, der sich an unsere Unterstützer*innen und Interessierte rich-
tet. 

Insbesondere in der Einarbeitungszeit, aber auch danach kannst du dich auf die Unterstützung 
des ReSoLa-Teams verlassen. 
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Dein Profil: 
• Abgeschlossene Ausbildung, Studium oder mehrjährige Arbeitserfahrung in den Berei-

chen Umweltbildung, Agrarwissenschaften, Kommunikationswissenschaften oder ver-
gleichbare Qualifikationen  

• Erfahrung in der Bildungsarbeit und der Organisation von Veranstaltungen 

• Kenntnisse in der Öffentlichkeitsarbeit und im Umgang mit Social Media 

• Affinität zu Themen der regenerativen Landwirtschaft und Agroforstwirtschaft 

• Sicheres Auftreten, Kommunikationsstärke und Freude an der Arbeit mit verschiede-
nen Zielgruppen 

• Eigenständige und strukturierte Arbeitsweise 

• Gute bis sehr gute Englischkenntnisse in Sprache und Schrift, weitere Sprachen von 
Vorteil 

 

Wir bieten: 
• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem innovativen und zukunftsorientierten Um-

feld 

• Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 

• Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

• Ein engagiertes und interdisziplinäres Team das sich leidenschaftlich für regenerative 
Landwirtschaft einsetzt 

• Einen besonderen Arbeitsplatz direkt neben dem Agroforstsystem, gemeinsam in den 
Räumlichkeiten mit TRIEBWERK und der Backstube des Werragutes 

• Alleinlage und dennoch gute Erreichbarkeit mit Fahrrad und öffentlichen Verkehrsmit-
teln 

• Möglichkeit zum gemeinsamen täglichen Mittagessen mit den Menschen vom Bioland-
hof Werragut und von TRIEBWERK 

 

Bewerbung: Bitte sende Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebens-
lauf, Zeugnisse) bis zum 6. April 2025 per E-Mail an bewerbung@resola-ev.de. Bei Fragen 
steht Dir Konstantin Sprenger unter konstantin.sprenger@resola-ev.de gerne zur Verfügung. 

Weitere Informationen über uns findest Du unter www.resola-ev.de. 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

 

Du bist an einer Mitarbeit im ReSoLa interessiert, diese Ausschreibung passt aber nicht zu 
deinem Profil? Dann könnte unsere andere Stellenausschreibung vielleicht etwas für dich sein! 
Die findest du auch auf unserer Website.  
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