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Die Pädagogische Hochschule Heidelberg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine:n Klimaschutzmanger:in (100%, m/w/d, bis zu TV-L EG 13). Die Stelle ist am 

Heidelberger Zentrum Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE-Zentrum)  

angesiedelt, das als hochschulweites Kompetenzzentrum verschiedene Aktivitäten 

rund um BNE und Nachhaltigkeit verknüpft. 
 

 

IHRE AUFGABENBEREICHE 

• Erstellung eines integrierten Klimaschutzkonzep-

tes mit entsprechendem Maßnahmenkatalog im 

Kontext des Ziels einer Modellhochschule für 

nachhaltige Entwicklung 

• Kommunikations- und Partizipationsmaßnahmen 

zum Klimaschutzkonzept im Kontext des Nachhal-

tigkeitsprozesses der Hochschule 

• Netzwerkarbeit mit (regionalen) Akteur:innen 

• Unterstützung bei sonstigen Aufgaben des BNE-

Zentrums (z.B. Veranstaltungen, Organisatori-

sches) sowie bei der Einwerbung von Drittmitteln 

 
 

VORAUSSETZUNGEN 

• Ein mit mind. „gut“ abgeschlossenes fachlich ein-

schlägiges Hochschulstudium (Master, Staatsexa-

men) z.B. im Bereich Umwelt, Natur- oder Sozial-

wissenschaften etc., einschlägige Berufserfahrung 

erwünscht. 

• Einschlägige Kenntnisse im Bereich Klimaschutz-

management 

• Möglichst Erfahrungen im Hochschulbereich 

• Problemlösefähigkeit, Eigeninitiative, Kommuni-

kations- und Teamfähigkeit, Interesse an stetiger 

fachlicher und methodischer Weiterqualifizierung 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

WAS SIE VON UNS ERWARTEN KÖNNEN 

• Ein interessantes und abwechslungsreiches Tätig-

keitsfeld in zukunftsträchtigen Themenfeldern mit 

persönlichen Entwicklungsperspektiven 

• Hohes Maß an Selbstverantwortung in einem kre-

ativen und dynamischen Team  

• Präsenzkultur mit Kernarbeitszeiten und einem 

Home-Office Tag pro Woche 

• Gute Verkehrsanbindung (ÖPNV), bezuschusstes 

Jobticket und kostenlose Angebote des betriebli-

chen Gesundheitsmanagements 
 

Die Stelle ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu be-

setzen und zunächst bis zum 31.05.2026 befristet – 

eine Weiterbeschäftigung ist im Rahmen der geplan-

ten Fortführung des Projekts vorbehaltlich der Be-

reitstellung weiterer Mittel möglich. Bei Vorliegen 

persönlicher Voraussetzungen kann eine Eingruppie-

rung bis zu TV-L Entgeltgruppe 13, oder entspre-

chende Abordnung als Lehrkraft, erfolgen. Die Päda-

gogische Hochschule Heidelberg legt Wert auf die 

berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. 

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei ent-

sprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an den Geschäfts-

führenden Direktor des BNE-Zentrums Prof. Dr.  

Alexander Siegmund, siegmund@ph-heidelberg.de, 

Tel.: 06221/477-771. Ihre Bewerbung mit den übli-

chen Unterlagen senden Sie bitte unter Angabe des 

Kennworts „Klimaschutzmanagement“ bis 

06.04.2025 an bnezentrum@ph-heidelberg.de (zu-

sammengefasst in einer PDF-Datei). 

Klimaschutzmanager:in (m/w/d) (100%)  

Klimaschutz und Nachhaltigkeit 


