
Im Bayerischen Staatsministerium für Umwelt und Verbraucherschutz
(StMUV) in München (Bogenhausen) ist in der Abteilung 6 „Naturschutz und
Landschaftspflege“ im Referat 64 „Landschaftspflege und
Naturschutzförderung“ zum nächstmöglichen Zeitpunkt der Dienstposten
einer / eines

Sachbearbeiterin /
Sachbearbeiters (m/w/d)

der (vglb.) dritten Qualifikationsebene - 3. QE - im
Referat 64 „Landschaftspflege und

Naturschutzförderung“
in Vollzeit zu besetzen.

Neben Vollzeitbeschäftigung (Wochenarbeitszeit 40 Stunden) ist auch Teilzeit ‐
be schäftigung möglich, sofern durch Job-Sharing die ganztägige
Wahrnehmung der Aufgaben sichergestellt ist.

Aufgabenbereich:
Förderung von Naturschutzprojekten aus Mitteln des Freistaats Bayern, der
EU und des Bundes sowie verwaltungsmäßige und förderrechtliche
Mitwirkung bei der Umsetzung der Landschaftspflege- und Naturpark-
Richtlinien (LNPR).

Aufgabenschwerpunkte:
Betreuung und verwaltungsmäßige Abwicklung von Naturschutzprojekten,
Mitwirkung bei der Erstellung und Änderung der Förderrichtlinien (LNPR)
sowie der entsprechenden Vollzugshinweise,
Beratung der nachgeordneten Dienststellen in Fragen des Fördervollzugs,
Bearbeitung von Anfragen, Anträgen sowie Beschlüssen des Bayerischen
Landtags sowie sonstiger politischer Mandatsträger oder Interessengruppen
im o. g. Aufgabenbereich,
Mitwirkung bei der Bearbeitung von Prüfberichten und Schreiben des
Bayerischen Obersten Rechnungshofes und sonstiger Kontrollorgane.

Allgemeine und fachliche Anforderungen:
Qualifikation für Ämter der dritten Qualifikationsebene der Fachlaufbahn
Verwaltung und Finanzen, vorzugsweise mit dem fachlichen Schwerpunkt
nichttechnischer Verwaltungsdienst bzw. Tarifbeschäftigte mit vergleichbarer
Qualifikation,
gute Kenntnisse im Zuwendungs- und Haushaltsrecht sowie mehrjährige
Berufs erfahrung im Förderbereich sind wünschenswert,
Leistungsbereitschaft und Flexibilität,
Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten, Organisationsgeschick,
Kommunikationsfreude und Teamfähigkeit,
freundliches und überzeugendes Auftreten sowie Gewandtheit,
Sicherheit im mündlichen und schriftlichen Ausdruck,
Beherrschung der gängigen EDV-Anwendungen (MS-Office-Produkte).

Wir bieten Ihnen:



Einen vielseitigen, interessanten und verantwortungsvollen Arbeitsplatz,
die Möglichkeit, an zentraler Stelle im Bereich des Naturschutzes an der
obersten Landes behörde mitzuwirken,
ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet,
ein kollegiales Arbeitsklima in einem engagierten Team,
eine gründliche Einarbeitung in den Aufgabenbereich sowie die
Gewährung einer Zulage für die Tätigkeit bei einer obersten Landesbehörde
(„Ministerialzulage“).

Das Ministerium befindet sich in zentraler Lage in München und ist sehr gut
mit öffentlichen Verkehrsmitteln zu erreichen.

Bei Beamtinnen und Beamten (m/w/d) erfolgt die Besoldung nach den
beamten rechtlichen Bestimmungen. Es besteht die Möglichkeit einer
Einstellung / Über nahme entsprechend der bisherigen Besoldungsgruppe
(dritte QE). Die Beschäf tigung und Eingruppierung (vglb. der dritten QE) von
Arbeitnehmerinnen/Arbeit nehmern (m/w/d) erfolgt auf der Grundlage des
Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L).

Chancengleichheit ist uns wichtig. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von
Frauen und Männern gleichermaßen. Auf die Möglichkeit der Beteiligung des
Gleichstellungsbeauftragten des Ministeriums wird hingewiesen. Die Stelle ist
außerdem für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen (m/w/d)
geeignet. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden
bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Aussagekräftige Bewerbungen werden per E-Mail und unter Angabe des
Geschäfts zeichens 11e-A0302-2025/65, bis spätestens 16.04.2025
(Bewerbungs schluss) erbeten an

personal@stmuv.bayern.de

Aus verwaltungstechnischen Gründen bitten wir, sämtliche Anlagen in einer
PDF-Datei (maximal 10 MB) zusammenzufassen.

Alternativ richten Sie bitte Ihre schriftliche Bewerbung (nur Kopien) unter
Angabe des Geschäftszeichens 11e-A0302-2025/65 an:

Bayerisches Staatsministerium
für Umwelt und Verbraucherschutz
Referat 11 – Personalmanagement
Postfach 81 01 40
81901 München

Nähere Auskünfte erteilen Ihnen gerne in
fachlichen Belangen: Herr Ltd. MR Güthler (Tel. 089 9214-3317),
arbeits- bzw. tarifrechtlichen Belangen: Herr RR Sandro Scholz
(Tel.: 089 9214-2310).

mailto:personal@stmuv.bayern.de

