
Die Große Kreisstadt Neckarsulm mit rund 26.200 Einwohnern ist ein bedeutender Wirtschaftsstandort in
der Region und verfügt über eine hervorragende Infrastruktur, verkehrsgünstige Lage, ein vielseitiges
Kulturangebot sowie über ausgezeichnete Freizeit- und Naherholungsmöglichkeiten

Möchten Sie den nächsten Schritt in Ihrer Karriere gehen und die bisher gesammelten Kenntnisse und
Fähigkeiten aus dem Bereich Tiefbau, speziell Verkehrswesen, einbringen? Dann sind Sie bei uns genau
richtig! Durch Bereiche wie Straßenbau und -unterhaltung, Rad- und Fußverkehr, ÖPNV einerseits und der
Siedlungsentwässerung, des Gewässerbaus sowie der Starkregenvorsorge und des Hochwasserschutzes
andererseits bietet das Tiefbauamt der Stadt Neckarsulm eine Vielzahl an spannenden Projekten und
Entwicklungsmöglichkeiten.

Ihr Interesse ist geweckt und Sie wollen Teil unseres Tiefbauamt-Teams werden?

Dann bewerben Sie sich noch heute bei der Stadt Neckarsulm als

Verkehrsplaner (m/w/d) für nachhaltige Mobilität
in Vollzeit. Die Stelle ist grundsätzlich jedoch teilbar.

Ihre wesentlichen Aufgaben:

Ihr Profil:

Sie sind verantwortlich für die Verkehrsplanung, Verkehrsentwicklung und Verkehrssteuerung
Die Entwicklung einer nachhaltigen Mobilität (Fuß- und Radverkehr, ÖPNV) sowie die Kontrolle
deren Umsetzung liegt in Ihrem Aufgabengebiet
Sie sind Ansprechpartner (m/w/d) zu Verkehrsplanungsthemen für die Fachbehörden von Bund,
Land, Landkreis und Nachbarkommunen sowie weiterer Träger öffentlicher Belange
Sie sind Ansprechpartner (m/w/d) der Maßnahmen und Vertretung der Stadt in den
Arbeitsgruppen im Mobilitätspakt Heilbronn-Neckarsulm (mobilitaetspakt-bw.de)
Sie wirken aktiv in politischen Gremiensitzungen und Bürgerinformationsveranstaltungen

Sie haben ein abgeschlossenes Studium z. B. in Geografie, Stadtplanung, Umweltmanagement
oder ähnlichem mit dem Schwerpunkt Verkehrswesen sowie einschlägige Berufserfahrung in den
o.g. Bereichen
Der Umgang mit MS Office und idealerweise mit dem Programm QGIS ist für Sie kein Problem
Um diese spannende Position auszufüllen, sollten Sie sehr gute Deutschkenntnisse besitzen
(mindestens Sprachniveau C1), da Sie als Ansprechpartner/in für verschiedene Arbeitsgruppen und
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Wir bieten:

#komminsteam
Wir machen es Ihnen leicht: Kein Lebenslauf, kein Anschreiben – beantworten Sie einfach ein paar Fragen
und wir melden uns bei Ihnen!

Jetzt Bewerben!

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung besonders
berücksichtigt.

Weitere fachliche Auskünfte erteilt Ihnen gerne die Amtsleitung Frau Blattmann (E-Mail:
tanja.blattmann@neckarsulm.de).
An Herrn Rössl (Tel.: 07132 35 1116; E-Mail: kevin.roessl@neckarsulm.de) können Sie sich bei Fragen
zum Bewerbungsprozess wenden.

Wir sind gespannt auf Ihre Bewerbung und freuen uns, Sie kennenzulernen!

Stadtverwaltung Neckarsulm |  Haupt- und Personalamt |  Marktstraße 18 |  74172 Neckarsulm

 

Beteiligte fungieren und gegebenenfalls Vorträge in deutscher Sprache halten.
Einschlägige Verordnungen, gesetzliche Vorschriften (z. B. StrG BW, StVO) und Richtlinien (HOAI,
VOB, VgV, DIN, etc.) bzw. Empfehlungen (insb. der FGSV und BASt) sind Ihnen bekannt

Sicherheit: Ein sicheres und unbefristetes Beschäftigungsverhältnis im öffentlichen Dienst
Vergütung: Sie erhalten eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD
Flexibilität: Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeiten – z.B. für die
Kinderbetreuung oder die Pflege von Angehörigen – sowie die Möglichkeit des Mobilen Arbeitens
Umzugsunterstützung: Übernahme etwaiger Umzugskosten und Unterstützung bei der
Wohnungssuche vor Ort
Weiterbildung: Profitieren Sie von unseren umfangreichen Fortbildungsprogrammen zur
Weiterentwicklung der eigenen Fachkompetenz
Gesundheit: Vielfältige Angebote zur betrieblichen Gesundheitsförderung
Altersvorsorge: Wir bieten eine von uns bezuschusste betriebliche Altersvorsorge
Mobilität: Fahrradleasing (Dienstrad) sowie Beteiligung an den Kosten des Deutschlandtickets bei
Nutzung des ÖPNV mit 53 Euro
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