Schleswig-Holstein }. Schleswig-Holstein
Der echte Norden Ministerium fir Energiewende,
‘F Klimaschutz, Umwelt und Natur

Offentliche Stellenausschreibung
Fur Beschaftigte des Landes Schleswig-Holstein und externe
Bewerberinnen und Bewerber

Im Ministerium fur Energiewende, Klimaschutz, Umwelt und Natur des Landes Schleswig-
Holstein ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle

einer Mitarbeiterin/ eines Mitarbeiters (m/w/d)
in der neu einzurichtenden Meeresschutzstation Ostsee

auf Dauer in Vollzeit oder Teilzeit zu besetzen.
Uber uns

Im Rahmen des von der Landesregierung beschlossenen ,Aktionsplans Ostseeschutz
2030 ist die Einrichtung einer Meeresschutzstation Ostsee des Ministeriums fir Energie-
wende, Klimaschutz, Umwelt und Natur (MEKUN) geplant.

Nach einer Aufbauphase mit Detailkonzeptionierung und Standortwahl wird die Meeres-
schutzstation Ostsee verschiedene Aufgaben im Ostseeschutz in Schleswig-Holstein Uber-
nehmen und diesen koordinieren. Hierzu werden u.a. gehéren:

e Verwaltung und Betreuung der Schutzgebiete im nicht-inkommunalisierten Teil der
Ostsee (NSG, Natura 2000) incl. Managementplanung fur Natura 2000-Gebiete so-
wie Planung und Umsetzung von Naturschutzmalinahmen

e Koordinierung der Naturschutzarbeit flir die Meeresschutzgebiete

e Einbindung und Beratung drtlicher Akteure (z.B. aus Kommunen, Tourismus, Was-
sersport, Fischerei, Naturschutz) zum Ostseeschutz

e Initiierung und Begleitung von Naturschutzprojekten, touristischen Projekten mit
Biodiversitats- und Ostseeschutzbezug, Partnerschaftsprojekten und Umweltbil-
dung

e Wahrnehmung der Funktion als Kommunikationsplattform fir den Ostseeschutz

Die Aufgabenerfiullung erfolgt stets in enger Zusammenarbeit mit den Fachbehérden des
Landes. Fir diese wichtigen Aufgaben sollen nun schnellstmdglich drei weitere neue Mit-
arbeiterinnen bzw. Mitarbeiter eingestellt werden. Die organisatorische Einbindung dieser
Stellen erfolgt zun&chst in die Projektgruppe ,Umsetzung Aktionsplan Ostseeschutz® des
MEKUN. Die Meeresschutzstation Ostsee wird direkt der Abteilung Naturschutz des ME-
KUN angehdren. Arbeitsort der drei neuen Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeiter ist vo-
ribergehend das MEKUN in Kiel, nach Einrichtung der Meeresschutzstation Ostsee
ein noch festzulegender Ort an der schleswig-holsteinischen Ostseekuste.

Diese Stellenausschreibung bezieht sich auf eine der drei neuen Stellen. Die beiden



weiteren Stellen (Entgeltgruppe E 14 TV-L und ebenfalls E 12 TV-L) werden zeitgleich 6f-
fentlich ausgeschrieben.

Ihre Aufgaben
In der Anfangsphase:
o Mitarbeit in der Projektgruppe ,Umsetzung Aktionsplan Ostseeschutz®
o Mitwirkung im Aufbauteam der Meeresschutzstation Ostsee
o Mitwirkung bei der Ausweisung von NSG in der Ostsee
Mitwirkung bei der Managementplanung der Ostseeschutzgebiete
Bearbeitung von fachlichen Fragestellungen im Meeresnaturschutz
Erarbeitung entsprechender Stellungnahmen
Beratung von Akteuren zu ostseespezifischen, naturschutzfachlichen Fragestellun-
gen
Zusammenarbeit mit Akteuren im Ostseeschutz z.B. Verbande, Kommunen, Nutzer
Uberwachung der Einhaltung von Regelungen der Ostsee-NSG und von Freiwilli-
gen Vereinbarungen; Abstimmung mit der Wasserschutzpolizei
Umsetzung von Schutzkonzepten fur typische Lebensrdaume und Arten der Ostsee

Das bringen Sie mit

Voraussetzungen fur die ausgeschriebene Stelle sind:

Ein abgeschlossenes Studium (FH, Bachelor) der Landespflege, Biologie, Geogra-
phie oder eines vergleichbaren Studienganges, das zur Wahrnehmung der Aufga-
ben befahigt.

Kenntnisse des Naturschutzrechts,

gute Kenntnisse zu Meeres- und Kistenlebensraume und -arten und Meeresnatur-
schutz,

raumliche Flexibilitat, da der spatere Arbeitsort noch festgelegt werden muss,
zeitliche Flexibilitat, z.B. Bereitschaft zur regelmafigen Teilnahme an Abendveran-
staltungen,

ein Fuhrerschein der Klasse B.

Darlber hinaus sind fur diese Funktion folgende Schwerpunktkompetenzen erforderlich:

Die Ubernahme von Verantwortung ist fur Sie selbstverstandlich. lhre
Entscheidungen treffen Sie weitsichtig.

Veranderungen gegeniber sind Sie aufgeschlossen und gestalten diese aktiv mit.
Sie managen sich selbst unter Beachtung der Prioritaten des Arbeitsplatzes.

Sie fordern die Zusammenarbeit im Team und nehmen Bedurfnisse anderer wahr.

Zudem ware winschenswert:



e Erfahrungen im Meeresnaturschutz,
e Sie kommunizieren zielgerichtet und adressatengerecht.

Wir bieten lhnen

Eine interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit mit der Mdglichkeit, den Schutz der
Ostsee in einem engagierten Team malf3geblich mitzugestalten.

Das Entgelt betragt bei Vorliegen der tariflichen und persoénlichen Voraussetzungen E 12
TV-L.

Dariber hinaus bieten wir:

e ein vielfaltiges und gemeinwohlorientiertes Aufgabenspektrum

e ein kollegiales Arbeitsklima

e ein vielseitiges Angebot in- und externer Fortbildungen

e individuelle Personalentwicklung

e erganzende Altersvorsorge fur Tarifbeschaftigte (VBL)

e eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch die Moglichkeit mobil und flexi-
bel zu arbeiten

e 30 Tage Urlaub im Jahr

e ein vielseitiges betriebliches Gesundheitsmanagement

e Jobticket sowie Fahrradleasing

Wir freuen uns auf Sie!

Die Landesregierung setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein
und prift, ob freie Arbeitsplatze mit schwerbehinderten Menschen, insbesondere mit bei
der Agentur fUr Arbeit arbeitslos oder arbeitssuchend gemeldeten schwerbehinderten
Menschen, besetzt werden kénnen. Personen mit einer Schwerbehinderung und ihnen
Gleichgestellte werden bei gleichwertiger Eignung bevorzugt berucksichtigt.

Wir méchten die Vielfalt der Biographien und Kompetenzen in der Landesverwaltung for-
dern. Deshalb begrifRen wir Bewerbungen, unabhéngig von Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Alter sowie sexueller Identitat.

Ausdricklich begrif3en wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns be-
werben, gleiches gilt fir Menschen mit Kenntnissen in niederdeutscher, friesischer oder
danischer Sprache.

Wir streben in allen Beschaftigtengruppen eine chancengleiche Beteiligung von Frauen
an. Daher werden Frauen im Falle einer Unterreprasentation bei gleichwertiger Eignung,
Beféahigung und fachlicher Leistung vorrangig bericksichtigt.



Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie die Férderung der Teilzeitbeschéaftigung lie-
gen im besonderen Interesse der Landesregierung. Deshalb werden an Teilzeit interes-
sierte Bewerberinnen und Bewerber besonders angesprochen.

Jetzt bewerben!

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den tblichen Unterlagen (mindestens Lebenslauf,
Schul-, Ausbildungs-, Arbeitszeugnisse), bei Bewerbungen aus der offentlichen Verwal-
tung mit einer aktuellen Beurteilung und ggf. einer Einverstandniserklarung zur Einsicht-
nahme in die Personalakte, richten Sie bitte bis zum

Mittwoch, 26.03.2025,

an das das Ministerium fur Energiewende, Landwirtschaft, Umwelt, Natur und Digitalisie-
rung des Landes Schleswig-Holstein, Kennwort V 142 - V 5 Meeresschutzstation Ost-
see E12 Naturschutz, gerne in elektronischer Form an dennis.schmidt@me-
kun.landsh.de. Bei Bewerbungen in Papierform bitten wir um Ubersendung von Kopien, da
die Bewerbungsunterlagen nicht zurlickgesandt werden.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrticklich und bitten
daher, hiervon abzusehen.

Ihre personenbezogenen Daten werden zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens auf
der Grundlage des § 85 Absatz 1 des Landesbeamtengesetzes und § 15 Absatz 1 des
Landesdatenschutzgesetzes verarbeitet. Weitere Informationen kbnnen Sie unseren Da-
tenschutzbestimmungen entnehmen.

Fir beamten- oder tarifrechtliche Fragen sowie Fragen zum Verfahren steht Ihnen Herr
Dennis Schmidt (dennis.schmidt@mekun.landsh.de oder Tel. 0431-988 7247), gern zur
Verfigung. Bei fachlichen Fragen zum Anforderungsprofil und den damit verbundenen
Aufgaben wenden Sie sich bitte an die Leiterin der Projektgruppe ,Umsetzung Aktionsplan
Ostseeschutz* (Franziska.Junge@mekun.landsh.de oder Tel.: 0431 988 -7150).
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