Wirtschaftsingenieur (m/w/d) mit
Schwerpunkt Bewertung
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Die UKA-Gruppe gehort in Deutschland zu den fuhrenden Projektentwicklern far
erneuerbare Energien. Die Projektpipeline der Gruppe betragt in all ihren Markten
aktuell mehr als 19 Gigawatt. Uber ihre Betriebsfiihrungsgesellschaft UKB (ibernimmt
sie darUber hinaus die Betriebsfuhrung fur Wind- und PV-Parks.

Lass uns gemeinsam erfolgreich an der Umsetzung der Energiewende arbeiten.
Hierfur suchen wir fur unseren Standort Dresden, Meil3en, Magdeburg oder Erfurt
einen Wirtschaftsingenieur (m/w/d) mit Schwerpunkt Bewertung.

Dein Beitrag zur Energiewende

Du mochtest deine Fahigkeiten wie I6sungsorientiertes Vorgehen, kommunikatives
Geschick und bereichstubergreifendes Denken in deinen Arbeitsalltag einbringen?
Deine Affinitat fur Zahlen und deine Freude an analytischen Ausarbeitungen sollen
Bestandteil deiner Arbeit sein?

Dann haben wir genau die passende Aufgabe fur dich:

e Du bewertest technische und wirtschaftliche Aspekte verschiedener
Realisierungsoptionen

e Du fuhrst sorgfaltige Berechnungen und Prufungen fur Ertrag, Standsicherheit,
Schall und Schattenwurf durch



e Du erstellst Kalkulationen und prasentierst die finanzielle Rentabilitat von
Projekten, einschlieBlich Ankauf und Repowering

¢ ein erfolgreich abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches,
betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare Ausbildung

e Kenntnisse in der Anwendung von Excel, WindPRO, WAsP, wake2e und wakeguard
sind vorteilhaft

e Berufserfahrung im Bereich Erneuerbare Energien, Wind and Site,
Projektkalkulation und -bewertung sind winschenswert

e unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit 30 Tagen Jahresurlaub

e anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem ambitionierten und
international tatigen Unternehmen

o flexible Arbeitszeiten und Moéglichkeit zum mobilen Arbeiten

e monatlicher Sachbezug im Wert von 50 Euro (netto)

¢ digitale Essensmarke im Wert von bis zu 50 Euro (netto)

e Forderung nachhaltiger Mobilitat mit dem JobRad und Nutzung des Jobtickets

e Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge (20%)

e zugeschnittene fachspezifische Weiterbildungsmoglichkeiten

¢ regelmalBige Unternehmens- und Teamevents sowie gemeinsame
Sportveranstaltungen

e kostenfreie Heil3getranke (Kaffee, Tee etc.) sowie Obst- und Gemusekorb

Mitarbeitende bei UKA fuhlen sich, im Vergleich zu anderen deutschen Unternehmen,
uberdurchschnittlich stark mit dem Unternehmen verbunden. Sie sind stolz auf ihre
Projekte und Leistungen. Ein hoher Qualitatsanspruch ist in der Belegschaft fest
verankert. Als Arbeitgeber setzt UKA darauf, ihre Mitarbeitende umfassend zu
unterstutzen, um top Leistungen und personliche berufliche Erfolge zu ermdglichen.
Die hohe Loyalitat und Leidenschaft der Mitarbeitenden fur ihre Arbeit werden durch
eine flexible Arbeitsgestaltung gefordert. Eine faire Vergutung, umfassende
Mitarbeiter-Benefits sowie individuelle Weiterbildungsmoglichkeiten machen UKA zu
einem gefragten Arbeitgeber. Zentrale Aspekte der Arbeit bei UKA werden in
regelmalligen Umfragen unabhangig erfasst, was den Grundstein fur eine
kontinuierliche Weiterentwicklung des Unternehmens legt.



Wir schatzen Vielfalt und begrif3en alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und
sexueller Orientierung.

Du bewirbst dich auf eine Stelle der UKA Umweltgerechte Kraftanlagen GmbH & Co.
KG.


https://t.gohiring.com/h/33dcb9005526fdb8864df8e51c59ac1ca88ad860b8bead990b700aedc48cca6a

