
Teamleiter - Altlastenerkundung und -sanierung (m/w/d)

Stellenanbieter: ERM GmbH

ERM GmbH ist die deutsche Gesellschaft der ERM (Environmental Resources Management)
Gruppe, die seit über 50 Jahren weltweit führende Industrieunternehmen und Organisationen
umfassend in allen Bereichen des Umweltschutzes, der Arbeitssicherheit und des
Risikomanagements berät. Mit über 8.000 Mitarbeiter in mehr als 40 Ländern gehört ERM
weltweit zu den Marktführern auf dem Gebiet der Nachhaltigkeitsberatung.

Bei ERM leben wir eine integrative Unternehmenskultur, indem wir unsere Mitarbeiter,
unabhängig von Geschlecht, Alter, ethnischer Zugehörigkeit, religiöser Präferenz, sexueller
Orientierung, körperlichen Merkmalen und Bildungshintergrund wertschätzen.

Arbeitsort: Frankfurt
Arbeitszeit: Vollzeit, 40 Stunden wöchentlich
Anstellungsart: unbefristet

Als Teamleiter (m/w/d) im Bereich Altlastenerkundung und -sanierung übernimmst du eine
zentrale Rolle als Schnittstelle zwischen den Mitarbeitern, Line-Managern und operativen
Führungskräften.

Deine Aufgaben umfassen:

Teamführung & Entwicklung

Du führst fachlich und disziplinarisch ein Team von Spezialisten im Bereich
Altlastenerkundung und -sanierung.
Du engagierst, inspirierst und motivierst das Team, die Unternehmensziele von ERM
zu erreichen, und förderst eine kollaborative Arbeitsweise.
Du unterstützt die Teammitglieder in ihrer fachlichen und persönlichen Entwicklung, u.
a. durch:

Sicherstellung, dass Leistungsziele mit den Unternehmenszielen
übereinstimmen.
Begleitung der Teammitglieder bei ihrer individuellen Karriere- und
Weiterentwicklungsplanung.
Überwachung von Kompetenzen und Qualifikationen im Team, Identifikation
von Entwicklungsbedarf und Förderung passender Schulungen und Trainings.

Projektmanagement & Ressourcensteuerung

Du planst, organisierst und führst Projekte zur Untersuchung und Sanierung
kontaminierter Standorte (Boden, Bodenluft, Grundwasser) durch.
Du entwickelst und setzt Erkundungs- und Sanierungskonzepte um und achtest dabei
auf die Einhaltung gesetzlicher Bestimmungen und Umweltauflagen.
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Du steuerst Ressourcen proaktiv für Projekte und Angebote in Abstimmung mit
Linienmanagern, Partnern und relevanten Stakeholdern.
Du stellst sicher, dass das Team Budget-, Zeit- und Qualitätsvorgaben einhält und
effizient arbeitet.

Kundenmanagement & Geschäftsentwicklung

Du pflegst und baust Kundenbeziehungen aus und unterstützt bei der Akquise neuer
Projekte.
Du arbeitest eng mit Partnern zusammen, um sicherzustellen, dass sowohl du als auch
das gesamte Team eure KPIs und Geschäftsziele erreicht.
Du nimmst aktiv an der Personalplanung und dem Einstellungsprozess teil, um ein
leistungsstarkes Team sicherzustellen.

Persönlicher Beitrag & „Client First“-Kultur

Du arbeitest selbstständig an Projekten und Angeboten mit, um die erfolgreiche
Umsetzung sicherzustellen.
Du trägst aktiv zur kundenorientierten Unternehmenskultur bei und setzt die "Client
First"-Mentalität in deiner Arbeit um.

Diese Rolle bietet dir eine spannende Mischung aus strategischer Führung, technischem Know-
how und Teammanagement, um nachhaltige Lösungen für Umwelt- und Altlastensanierung zu
entwickeln.

Was dich besonders macht

Abgeschlossenes Studium in Geologie, Geoökologie, Umweltwissenschaften,
Bauingenieurwesen oder einer vergleichbaren Fachrichtung.
Mehrjährige Berufserfahrung in der Leitung von Projekten im Bereich
Altlastenerkundung und -sanierung.
Fundierte Kenntnisse in der Entwicklung und Implementierung von
Sanierungsstrategien sowie in der Anwendung relevanter Umweltvorschriften und
-standards.
Erfahrung in der Führung von Teams und in der Förderung von Mitarbeitenden.
Ausgeprägte Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten sowie
Verhandlungsgeschick im Umgang mit Kunden und Behörden.
Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands.
Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Warum es sich für dich lohnt, mit uns die Welt zu verbessern

?ERM wurde zum dritten Jahr in Folge als "Top Company" ausgezeichnet: Schau dir
unsere Bewertungen auf Kununu an.
?Attraktives Gehalt + Gewinnbeteiligung: Wir wertschätzen deine Leistung.
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?Flexible Arbeitszeiten: Individuelle Gestaltung des Arbeitstags.
30 Tage Urlaub: Großzügige Erholungszeit für deine Work-Life-Balance.
Betriebliche Altersvorsorge: Für eine gesicherte Zukunft.
Deutschland-Ticket: Nachhaltiges Reisen innerhalb des Landes.
Home-Office Ausstattung: Effizientes Arbeiten von Zuhause.
Workcation und Sabbatical-Modelle: Auszeiten zur persönlichen Entwicklung.
?Jobrad-Programm: Nachhaltige Mobilitätsoption.
Vielfältige Arbeitsmodelle: Onsite, hybrid oder remote nach Absprache möglich.
EGYM Wellpass: Zugang zu 8000 Sport- und Wellnesseinrichtungen.
Zusätzliche Benefits: Mindsurance, Arbeitsplatzbrille, Corporate Benefits und mehr.

Stellenanbieter: ERM GmbH
Siemensstraße 9
63263 Neu-Isenburg, Deutschland

WWW: http://www.erm.com

Ansprechpartner: Ingmar Müller
Telefon: 06102 206351
E-Mail: ingmar.mueller@erm.com

Online-Bewerbung:
https://erm.wd3.myworkdayjobs.com/ERM_Careers/job/Frankfurt-
Germany/Teamleiter---Altlastenerkundung-und--sanierung--m-w-d-_R00025993-1

Ursprünglich veröffentlicht: 21.02.2025
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