Anlagenmechaniker*in

Stellenanbieter: traceless materials GmbH
Anlagenmechaniker:in (w/m/x)

Festanstellung, Vollzeit * Hamburg, Buchholz

Deine Mission

Wir I6sen die globale Plastikverschmutzung - und Du wirst ein Teil der Losung! Mit unserer
innovativen Technologie stellen wir aus pflanzlichen Reststoffen der Agrarindustrie ein
innovatives und umweltfreundliches Biomaterial her - biobasiert, plastikfrei und kompostierbar.
Ein Material, das keine schadlichen Spuren hinterlasst. Damit méchten wir mdglichst viel
Kunststoff ersetzen, und hier kommst Du ins Spiel.

Als Anlagenmechaniker:in (w/m/x) erganzt du unser Team zum Aufbau und zur Wartung
unserer Anlagen — von der Planung bis zur Inbetriebnahme. Neben den tblichen Aufgaben in
der Montage und Instandhaltung gehst du taglich neue Herausforderungen an. Du entwickelst
pragmatische Lésungen zur Verbesserung der Betriebsprozesse, flihrst Reparaturen durch
und stellst durch praventive Malinahmen die Betriebsbereitschaft sicher. In dieser Position...

¢ planst, montierst und nimmst du Anlagen und Rohrleitungssysteme in Betrieb

e kiimmerst du dich um die Wartung und Instandhaltung bestehender Anlagen

e fUhrst du Reparaturen durch und behebst Stérungen

e (berwachst und optimierst du Betriebsprozesse

e fertigst und passt du Bauteile und Baugruppen an

e erstellst und pflegst du Wartungs- und Reparaturprotokolle

e stellst du die Einhaltung von Sicherheits-, Umwelt- und Qualitatsstandards sicher
e schulst und unterstitzt du das Betriebspersonal bei technischen Fragen

Deine Arbeitstage verbringst du in einem innovativen Arbeitsumfeld mit Startup-Flair in
unserem neuen TechHub in Buchholz i.d.N. sowie Hamburg-Harburg.

Dein Profil

¢ Abgeschlossene Ausbildung zum Anlagenmechaniker oder vergleichbare Qualifikation
¢ Fundierte Kenntnisse in der Metallbearbeitung (z.B. Schweil3en, Loten)

e Erfahrung im Umgang mit technischen Zeichnungen und Planen

e Kenntnisse in der Installation und Wartung von Rohrleitungssystemen

e Verstandnis fir chemische Prozesse und Sicherheitsvorschriften

¢ Handwerkliches Geschick und technisches Verstandnis

e Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein

e Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke
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¢ Flexibilitat und Belastbarkeit
¢ Gute IT-Kenntnisse
¢ Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung und Anpassung an neue Technologien

Du erfillst nicht jede einzelne der genannten Anforderungen? Melde dich trotzdem bei uns -
womadglich bist Du trotzdem genau die richtige Person fur diese oder eine andere Stelle!

Warum wir?

Bei traceless findest Du nicht nur Arbeit, sondern eine Mission. Als Pioniere der nachhaltigen
Wirtschaft haben wir ein bahnbrechendes Verfahren entwickelt, das landwirtschaftliche Abfélle
in ein nachhaltiges, nattrliches Material verwandelt. Wenn Du mit Leidenschaft die griine
industrielle Revolution vorantreiben und eine bessere Zukunft gestalten willst, beginnt Deine
Reise hier bei uns.

Sinnvolle Arbeit: Engagiere Dich fur eine sinnvolle Téatigkeit, die direkt zur 6kologischen
Nachhaltigkeit beitragt. Deine Arbeit bei traceless wird Teil unserer Mission sein, eine
plastikfreie Welt Wirklichkeit werden zu lassen.

Dynamische Unternehmenskultur: Werde Teil eines Teams leidenschaftlicher Expert:innen,
die durch ihr Engagement fir Spitzenleistungen und ihre Vision fir eine nachhaltige Zukunft
geeint sind. Unsere Kultur lebt von gegenseitigem Respekt, Fairness und Eigenverantwortung.
Leadership bei traceless wird nicht durch Titel definiert, sondern zeigt sich in unserer Art zu
interagieren, Entscheidungen zu treffen und gemeinsam zu wachsen. Mit unserem auf den
Grundsatzen der systemischen Fihrung basierenden Leadership-Ansatz tbernehmen sowohl
Enabler:innen als auch Expert:innen Verantwortung fur Ziele, Praxis, Prozesse und Profession.

Flexibles Organisationsmodell: traceless setzt auf Holacracy, eine dezentrale
Organisationsstruktur, die es ermdglicht, mehrere Rollen zu tibernehmen und so flexibler und
effizienter auf die Anforderungen eines dynamischen Umfelds zu reagieren. Dieses innovative
Modell fordert Eigenverantwortung, Entscheidungsfreiheit und Zusammenarbeit Gber alle
Ebenen hinweg.

Wachstum und Entwicklung: Unsere Expansion bietet Dir die Mdglichkeit, Teil eines schnell
wachsenden Unternehmens zu sein und Dich sowohl beruflich als auch persénlich
weiterzuentwickeln. Mit unserer klaren Vision und der Unterstitzung durch flache Hierarchien
schaffst Du echte Innovationen.

Umfassendes Benefit-Programm:

Wir investieren in die Zufriedenheit und das Wohlbefinden unseres Teams mit einem
umfangreichen Benefit-Programm:

e Education: Zugang zu Weiterbildungen, Workshops und Lernplattformen fur Deine

kontinuierliche Entwicklung.
¢ Engagement: Team-Events, Community-Building-Aktivitdten und interne Initiativen zur
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Starkung des Miteinanders.

¢ Health & Wellness: Zugang zu tber 10.000 Fitness- und Wellnesseinrichtungen durch
Wellpass sowie Ressourcen zur Forderung von mentaler und physischer Gesundheit.

¢ Mobility: Das von traceless subventionierte Deutschlandticket fir nachhaltige Mobilitat.

¢ Pension: Einfuhrung eines betrieblichen Altersvorsorgesystems fur finanzielle
Sicherheit.

Wettbewerbsfahige Vergitung: Mit unserem transparenten Gehaltsmodell und einem
Beteiligungsprogramm wirst Du nicht nur fair entlohnt, sondern auch zu einem echten Partner
in unserer Mission.

Eigenstandigkeit und Engagement: Profitiere von der Freiheit, eigenstdndig Lésungen zu
entwickeln und Veréanderungen voranzutreiben. Wir bieten Dir die Méglichkeit, Initiative zu
ergreifen und Dein Fachwissen einzusetzen, um einen entscheidenden Beitrag zu leisten.

Sei Teil der Bewegung:

Wir sind mehr als ein Unternehmen — wir sind eine Community, die von dem Ziel angetrieben
wird, nachhaltige Technologie zum neuen Standard zu machen. Bewirb Dich noch heute und
hilf uns dabei, visionare ldeen Wirklichkeit werden zu lassen. Gemeinsam gestalten wir eine
Zukunft ohne Plastikverschmutzung!

Uber uns

Wir haben ein vielfaltiges, integratives und faires Arbeitsumfeld geschaffen, das wir erhalten
und ausbauen mochten. Daher begruf3en wir alle Bewerbungen - unabhéngig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter,
sexueller Orientierung und Identitat. Um die Plastikverschmutzung zu l6sen, braucht es uns
alle.

Du bist interessiert? Fantastisch! Lade einfach deinen Lebenslauf und ein kurzes Anschreiben
Uber den "Direkt-Bewerben-Button" hoch. Alternativ kannst du uns beides per Email an
careers@traceless.eu schicken. Wir freuen uns darauf, Dich kennen zu lernen!

* Anstellungsart: Festanstellung
e Arbeitszeit: Vollzeit

Einsatzort: 21244 Buchholz in der Nordheide, Deutschland

Stellenanbieter: traceless materials GmbH
Brook 5
20457 Hamburg, Deutschland

Online-Bewerbung:
https://traceless-materials-gmbh.jobs.personio.de/job/1963027 ?display=de&language=de&pid

=0dda0313-9d09-4e98-8acc-c5df4e29d7a6&it=GDmSbe_|htAzPoF2D8rfZg#apply
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