UX/UI-Designer (gn) alle Level

Stellenanbieter: enersis

In unserem wachsenden Designteam mdéchten wir von den Erfahrungen und Fahigkeiten des
anderen profitieren, denn die personliche Entwicklung jedes Teammitglieds ist fur unser
Produkt eine wichtige Voraussetzung. Unser Ziel ist es, eine fihrende Rolle in der digitalen
Energiewende zu werden, und wir mochten, dass Du aktiv daran mitwirkst. Wir suchen zum
nachstmdoglichen Zeitpunkt:

UX/UI-Designerin (gn),

um unser grol3artiges Team zu erganzen.
Deine Tatigkeiten

Deine Tatigkeit in einem Satz:

Als UX/UI-Designer (gn) hilfst du uns, unsere Wettbewerbsfahigkeit kontinuierlich zu
verbessern, indem du den Nutzen, die Benutzerfreundlichkeit und die Freude an der
Interaktion mit unseren Produkten steigerst.

Dein Aufgaben- und Verantwortungsbereich:

¢ Weiterentwicklung unserer gaia Plattform

e Enge Zusammenarbeit mit dem UX-Team und der Entwicklung

e Entwurf von Produkt-Features fur die Benutzeroberflache unserer Webanwendungen
und Prasentation der Ergebnisse vor Kund*innen und Stakeholdern

e Vertretung der Interessen der Endnutzer*innen

* Ausbau der UX/UI-Expertise von enersis

e Forderung des allgemeinen Designbewusstseins im Unternehmen und bei unseren
Kund*innen

¢ Weiterentwicklung des gaia Design Systems

Das bringst du mit

¢ Abgeschlossenes Master- oder Bachelorstudium in einem relevanten Bereich oder eine
vergleichbare Qualifikation (z.B. durch eine Ausbildung mit relevanter Berufserfahrung).
Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Bereich UX/UI-Design

Kenntnisse in Scrum oder &hnlichen Modellen

Sicherer Umgang mit Figma und der Adobe Creative Cloud

Erfahrung mit Designsystemen und der visuellen Gestaltung von Benutzeroberflachen
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¢ Sichere Handhabung von Wireframes, Interaktionsflows, Click Dummies, Mock-ups
und Meetingprotokollen

¢ Grundlegendes Verstandnis von Frontend-Technologien (HTML, CSS, JS)

e Pragmatische Arbeitsweise und effiziente Zusammenarbeit mit einem
Entwicklungsteam

¢ Gute Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und Englisch

Darauf kannst du dich freuen

e Eine Position in einem innovativen und zukunftsorientierten Unternehmen

¢ Die Mdglichkeit, aktiv zur Klimawende beizutragen und eine nachhaltige Zukunft
mitzugestalten

¢ Verantwortung fur die Mitgestaltung unserer Technologie im Team

e Ein motiviertes Team mit starkem Zusammenhalt, flachen Hierarchien und kurzen
Entscheidungswegen

¢ Flexible Arbeitszeiten in einer hybriden Arbeitsweise mit der Mdglichkeit des mobilen
Arbeitens

Das erleben wir zusammen:

¢ Eine intrinsisch motivierte Arbeitsatmosphare

e Steile Lernkurve durch spannende Projekte und modernste Technologie

¢ Bunt gemischte Kolleg*innen: Energie-Liebhaber*innen, Daten-Gurus, Tech-
Enthusiast*innen und Kreativkdpfe

¢ Eine XXL-Portion Herz und Verstand

¢ Die Chance, gemeinsam in unserer Climate-Tech-Company die Welt ein Stiick besser
zu machen

¢ Regelmallige Teamevents, Working-together-Weeks, Info-Hocks

Bewerbungsprozess
Bist Du bereit?

Dann sende uns Deine elektronische Bewerbung mit Gehaltsvorstellung und moglichem
Startdatum.

Die Stelle klingt top und Dein Herz schlagt schneller — aber Du erfillst nicht alle
Anforderungen?

Bewirb Dich trotzdem, denn wir lassen uns gerne von Dir verzaubern.

Du willst nicht ohne Deine*n Lieblingskolleg*in kommen?
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Stell sie uns vor, mal schauen was wird!
WuffWuff kann nicht gut alleine sein?
Wir kuscheln gerne.

¢ Anstellungsart: Festanstellung

* Arbeitszeit: Flexibel

e Berufserfahrung: 2 - 3 Jahre

Einsatzort: Berlin, Bern / hybrid, Schweiz

Stellenanbieter: enersis
Berlin, Deutschland

Ansprechpartner: CHRO, Monica Breitkreutz

Online-Bewerbung:
https://jobapplication.hrworks.de/de/apply?companyld=f2fadc2&id=120915

Urspriunglich veroffentlicht: 31.01.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots:
https://www.greenjobs.de/angebote/index.html?id=100142258&anz=html
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