Projektleiter Vegetation (m/w/d)
Stellenanbieter: MEP Plan GmbH
Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt einen
Projektleiter Vegetation (m/w/d)

Die MEP Plan GmbH ist ein mittelstandisches Ingenieurbtiro in den Bereichen
Naturschutz, Forst- und Umweltplanung mit Sitz in Dresden.

Wir bieten Leistungen von der Kartierung (Fauna, Flora, Wald) tiber die Planung bis zur
Umsetzung und Monitoring im Rahmen von unterschiedlichsten Projekten an. Wesentliche
Arbeitsbereiche sind die klassische Landschaftsplanung im Bereich erneuerbare Energien und
Infrastrukturmaflinahmen, faunistische Kartierungen, der Artenschutz von der Planung bis zur
Umsiedlung geschutzter Tierarten und die Bereiche Wildokologie und Forstplanung. Unser
raumlicher Tatigkeitsschwerpunkt liegt in Mitteldeutschland, Gberwiegend in Sachsen, Sachsen-
Anhalt, Thiringen und Brandenburg, vereinzelt aber auch bundesweit. Auftraggeber sind
Uberwiegend Unternehmen aber auch offentliche Stellen.

Um die komplexen Aufgaben unserer Auftraggeber mit einem hohen Qualitatsanspruch und
fachlich fundiertem Hintergrundwissen bearbeiten zu kénnen, suchen wir permanent nach
geeigneten Mitarbeitern, die sich mit komplexen Fragestellungen auseinandersetzen und diese
I6sungsorientiert im Rahmen der rechtlichen Regelungen sowie der fachlichen Vorgaben
bearbeiten.

Aufgrund des Kenntnisstandes und des Erfahrungsschatzes findet jeder nach und nach seine
Nische, in der er oder sie die eigenen Potentiale und Fahigkeiten einbringen kann. Wir férdern
dies durch eine offene Gesprachskultur in den jeweiligen Fachteams und mit Weiterbildungen.

Der Tatigkeitsbereich:

Wir suchen aktuell einen Projektleiter in der Bearbeitung von Biotoptypen- und
Lebensraumtypenkartierungen im Offenland und im Wald. Das beinhaltet in erster Linie
Organisations- Prufungs- und Steuerungsaufgaben verbunden mit Kartierungsaufgaben im
Gelande sowie Auswertungen und Berichtsarbeiten. Je nach Kenntnisstand und Erfahrungen
erfolgt der Einstieg und die Betreuung. Bereitschaft zur Arbeit in der Natur in Abhangigkeit der
Jahreszeiten ist Voraussetzung.

Quereinstieg aus anderen Berufen ist mdglich. Intensive Freizeittatigkeit oder mehrjahrige

ehrenamtliche Tatigkeit in der Biotopkartierung kann eine nicht vorhandene Ausbildung oder
Qualifikation ersetzen.

Ihre Aufgaben:
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¢ Projektleitung im Bereich der Biotop- und Lebensraumtypenkartierung in unseren
Bearbeitungsgebieten

e Auswertungen und Berichtsarbeit mit intensiven projektbezogenen Abstimmungen

¢ Organisation und Steuerung sowie Prifung von Erfassungsergebnissen und
Einarbeitung neuer Mitarbeitenden

e Bewertung von Ergebnissen und MalRhahmenplanungen

e Einarbeitung in spezielle Artengruppen

¢ Vegetationskartierung im Gelande

¢ Digitale Erfassung der Ergebnisse im Gelande

¢ Eingliederung in eine Teamstruktur

lhr Profil:

e Ausgepragtes Interesse an der heimischen Flora

e Erfahrungen bei der Biotoptypen- und Lebensraumtypenkartierung im Wald und
Offenland in mindestens einem Bundesland

¢ Sicheres Erkennen von Pflanzenarten und ihre Zuordnung zu Biotoptypen

e Gute Kenntnisse im MS Office und im Umgang mit Tablet und Notebook

e Fahigkeit zur Selbstorganisation, Teamarbeit und Steuerung von Mitarbeitenden

e Verstandnis fir die Aufgaben und einen Blick fir planerische Aspekte

¢ Bereitschaft zur Reisetatigkeit und Arbeit im Gelande

e Gute Kenntnisse im Umgang mit geographischen Informationssystemen (GIS)

e PKW-Fuhrerschein mit Fahrpraxis

lhre Vorteile:

¢ Einstiegsgehalt entsprechend den vorhandenen Kenntnissen und Fahigkeiten
¢ Arbeitszeit: Vollzeit wiinschenswert, Teilzeit mdglich

e Einen PKW und die notwendige Technik (Handy, Tablet, Laptop etc.)

¢ Organisation ist im Homeoffice moglich

¢ Eigenstandiges Arbeiten im netten Kollegenkreis

¢ Flexible Arbeitszeiten

e Gemeinsame Sport- und Freizeitaktivitaten

* Betriebliche Altersvorsorge, Ubernahme von Kinderbetreuungskosten

¢ Beteiligung am Deutschlandticket

e Jobrad, Tischtennisplatte, kostenlose Getranke

e Mitarbeiter — Events, Sabbatical, Sonderurlaubstage, Hundemitnahme

e Zentrumsnahe Lage des Firmensitzes in Dresden, mit OPNV gut erreichbar
¢ Weiterbildung in relevanten Themenbereichen

¢ Flache Hierarchie und kurze Entscheidungswege

¢ Regelmalige Perspektivgespréache zur weiteren Entwicklung

Bitte schicken Sie ihre aussagefahigen Unterlagen (Lebenslauf mit Bild, Zeugnisse und

Qualifizierungsnachweise) mit Ihren Gehaltsvorstellungen und begeistern Sie uns mit lhrer
Bewerbung!
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Auch wenn nicht alle Stellenanforderungen auf Sie zutreffen, freuen wir uns von lhnen zu
horen.

Bewerbungsschluss: 21.04.2025
Stellenanbieter: MEP Plan GmbH
HofmihlenstralRe 2

01187 Dresden, Deutschland

WWW: https://jobapplication.hrworks.de/de?companyld=ayd2c610&id=e558a5

Ansprechpartner: Frau Miske
Telefon: 03 51 /26 33 00 16

Urspringlich verdffentlicht: 26.07.2024

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots:
https://www.greenjobs.de/angebote/index.html?id=100137063&anz=html
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