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Stellenausschreibung 

In der Nationalparkverwaltung Niedersächsisches Wattenmeer ist ab dem nächstmöglichen 

Zeitpunkt der Arbeitsplatz  

einer technischen Bearbeiterin / eines technischen Bearbeiters (m/w/d) 

im Dezernat „Nationalparkmanagement, Energiewende, natürlicher Klimaschutz“ 

(Entgeltgruppe 11 TV-L) 

unbefristet zu besetzen, der Dienstort ist Wilhelmshaven. 

Die Nationalparkverwaltung ist eine Behörde mit derzeit 62 Mitarbeitenden, die unmittelbar dem 

Niedersächsischen Ministerium für Umwelt, Energie und Klimaschutz (MU) unterstellt ist. Sie ist 

für den Nationalpark in seiner Gesamtheit zuständig und nimmt für einen Teil auch Aufgaben 

einer unteren Naturschutzbehörde wahr. Der Nationalpark „Niedersächsisches Wattenmeer“ 

umfasst rund 345.000 ha und ist überwiegend zugleich Europäisches Vogelschutzgebiet und 

FFH-Gebiet. Er erstreckt sich entlang der niedersächsischen Nordseeküste zwischen Borkum 

und Cuxhaven und ist ein von der UNESCO anerkanntes Biosphärenreservat „Niedersächsisches 

Wattenmeer“. Seit 2009 ist der Nationalpark „Niedersächsisches Wattenmeer“ Teil des 

trilateralen UNESCO-Weltnaturerbes Wattenmeer. 

Die Nationalparkverwaltung erarbeitet Konzepte für Schutz-, Pflege- und 

Entwicklungsmaßnahmen, ihr obliegen die Koordination von Forschungsprojekten und der 

Artenschutz sowie Informations- und Bildungsarbeit. Sie ist zuständig für die Gewährung von 

Befreiungen von gesetzlichen Verboten und die Zulassung bestimmter Nutzungen. Zudem ist sie 

Verwaltungseinrichtung des UNESCO-Biosphärenreservats „Niedersächsisches Wattenmeer“ 

und mit der Umsetzung von Aufgaben betraut, die sich aus der Anerkennung des Wattenmeers 

als UNESCO-Weltnaturerbe ergeben. 

Dem Arbeitsplatz sind im Wesentlichen folgende Aufgaben zugeordnet: 

• Koordination und Betreuung des Geografischen Informationssystems (GIS)  

• Koordination von Datenerfassungen mit mobilen Endgeräten und Drohnen, Betreuung 

ArcGISOnline/ FieldMaps und Umstellung auf QGIS/ QField zur internen mobilen 

Datenerfassung, inkl. Betreuung des Kollegiums bei Anwendungsfragen 

• Bearbeitung projektbezogener Fragestellungen, Aufbereitung, Analyse und Verarbeitung 

schutzgebietsbezogener Daten  

• Kartographie und räumliche Darstellungen für interne und wissenschaftliche Zwecke 

sowie für die Öffentlichkeitsarbeit 

• Pflege des Geodatenarchivs, Datenbanken 
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Die Ausschreibung richtet sich an Personen mit: 

• erfolgreich abgeschlossenem Studium (FH-Diplom/ Bachelor) der Fachrichtungen 

Geoinformatik, Geographie, Landschaftsplanung, Landespflege oder einer verwandten 

Fachrichtung  

• vertieften Erfahrungen in der Anwendung geografischer Informationssysteme (QGIS, 

ArcGISDesktop, ArcGISPro) 

• sicherem Umgang mit MS Office-Programmen 

• Führerschein der Klasse B bzw. 3 

Von Vorteil ist der Besitz eines Drohnenführerscheins mind. Klasse A1/A3 oder die Bereitschaft, 

diesen sowie die Klasse A2 dienstlich zu erwerben. 

Wer sich bewirbt, sollte hohes Verantwortungsbewusstsein sowie die Fähigkeit und die 

Bereitschaft zu selbstständigem Arbeiten, verbunden mit Organisationsgeschick mitbringen. 

Teamfähigkeit, Kontaktfreudigkeit und ein kooperativer Arbeitsstil sind darüber hinaus 

notwendige Eigenschaften.  

Der Arbeitsplatz ist teilzeitgeeignet. Arbeitszeiten können im Rahmen der geltenden 

Arbeitszeitregelungen flexibel gestaltet werden. 

Das Niedersächsische Ministerium für Umwelt, Energie und Klimaschutz strebt in allen Bereichen 

und Positionen an, Unterrepräsentanzen i. S. des NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen 

von Männern besonders erwünscht. Die Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten sind 

willkommen. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung, 

Befähigung und fachlicher Leistung besonders berücksichtigt. Zur Wahrung ihrer Interessen wird 

um einen entsprechenden Hinweis auf eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung gebeten. 

Ihre Bewerbung 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 26.03.2025 über den Link „Jetzt online bewerben“, bei 

technischen Problemen alternativ über bewerbung@mu.niedersachsen.de . 

Für Fragen zum Aufgabenbereich stehen Frau Karla Schulze (Tel.: 04421/911-258) und zum 

Auswahlverfahren Herr Dirk Heitmann (Tel.: 0511/120 3322) zur Verfügung. 

Bewerberinnen und Bewerber, die bereits im öffentlichen Dienst beschäftigt sind, fügen bitte eine 

Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in die Personalakte unter Angabe der 

Ansprechperson in der jeweiligen Personaldienstelle bei. Zusätzlich geben Sie bereits in der 

Bewerbung Ihre aktuelle Entgeltgruppe an. 

Auf Grund der seit Mai 2018 geltenden Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) sind Sie über 

die Verarbeitung der von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen 

Daten zu unterrichten. Ich verweise dazu auf folgenden Link: 

https://www.umwelt.niedersachsen.de/startseite/aktuelles/stellenangebote/ 

https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/start.aspx?stelle_id=107994
mailto:bewerbung@mu.niedersachsen.de
https://www.umwelt.niedersachsen.de/startseite/aktuelles/stellenangebote/

