QUALITATS Nﬂtu’pﬂrk

NATURPARK

—_— Saar-Hunsriick

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns die Zukunft des Naturparks Saar-
Hunsriick!

Der Naturpark Saar-Hunsriick e. V. mit Sitz in Hermeskeil sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine auf
zwei Jahre befristete Stelle flir das Teilgebiet Rheinland-Pfalz eine engagierte

Fachkraft (m/w/d) fiir Projektmanagement
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE)

in Voll- oder Teilzeit.

Der Naturpark Saar-Hunsriick setzt sich fiir den Erhalt der biologischen Vielfalt, den Schutz der Natur und
Landschaft sowie fiir die Férderung des nachhaltigen Tourismus in der Region ein. Wir gestalten eine zu-
kunftsfahige und lebenswerte Kulturlandschaft, in der Mensch und Natur im Einklang miteinander leben
kdnnen. Ein besonderes Anliegen ist es uns, die Natur fiir Alle zuganglich zu machen und gleichzeitig einen
Beitrag zur nachhaltigen regionalen Entwicklung zu leisten.

Das erwartet Sie bei uns:

¢ Projektentwicklung & Umsetzung: Sie entwickeln und setzen innovative Projekte im Bereich
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) eigenstdndig um — sowohl fiir den Naturpark, unsere Mit-
glieder als auch unsere Partner

¢ Handlungsprogramm & Weiterentwicklung: Sie tragen aktiv zur Umsetzung und Weiterent-
wicklung des Naturpark-Handlungsprogramms im Bereich ,,Bildung" bei

¢ Kooperation & Netzwerkbildung: In Zusammenarbeit mit dem Nationalpark Hunsriick-Hochwald
und regionalen Bildungsakteuren gestalten Sie eine zukunftsfahige Bildungslandschaft fir das Funk-
tionale Schutzgebietssystem von Naturpark und Nationalpark

¢ Netzwerkpflege & Zusammenarbeit: Sie pflegen und erweitern das Netzwerk der Naturpark-
Schulen und -Kitas und arbeiten eng mit Partnern sowie Bildungseinrichtungen zusammen

e Materialerstellung & Eventgestaltung: Sie erstellen zielgruppenspezifische Bildungsmaterialien
und gestalten gemeinsam im Team Veranstaltungen und Programme im Naturpark

o Kommunikation & Offentlichkeitsarbeit: Sie unterstiitzen die Kommunikation und Offentlich-
keitsarbeit rund um BNE-Aktivitaten und tragen zur Steigerung der Sichtbarkeit der Naturpark-Arbeit
bei

Das bringen Sie mit:

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE), Umweltbildung,
Nachhaltige Entwicklung, Padagogik, Umweltwissenschaften oder einem vergleichbaren Fachgebiet
mit Schwerpunkt auf BNE — oder eine vergleichbare Qualifikation

e Berufserfahrung in den o. g. Aufgabenbereichen von Vorteil

e Erfahrung in der Konzeption und Umsetzung von Bildungsprojekten, insbesondere im Bereich BNE,
sowie ein starkes Interesse an der Entwicklung innovativer Lernangebote in der Natur

e Erfahrung in der Projektarbeit und Netzwerkpflege, insbesondere im Bereich BNE, sowie eine proak-
tive Rolle in der Koordination von Kooperationsprojekten

e Kompetenzen in der Erstellung von zielgruppenspezifischen Bildungsmaterialien und der Gestaltung
und Organisation von Erlebnisprogrammen flir unterschiedliche Altersgruppen

Seite 1 von 2



e Kenntnisse in der Arbeit mit Bildungseinrichtungen wie Schulen und Kitas, idealerweise in einem na-
turpadagogischen Kontext, sowie Erfahrung in der Vernetzung und Zusammenarbeit mit verschiede-
nen Akteuren sind von Vorteil

e Verwaltungserfahrung vorzugsweise in den Bereichen Projektférderung, Vergabe und Projektmana-
gement sind von Vorteil

e Organisationsvermdgen und strukturierte Arbeitsweise, verbunden mit der Fahigkeit, Projekte ei-
genstandig voranzutreiben und weiterzuentwickeln

e routinierter Umgang mit den MS-Office-Programmen, sehr gute deutsche Sprachkenntnisse in Wort
und Schrift sowie grundlegende Englischkenntnisse

e Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit sind von Vorteil

e Engagement fir den Natur- und Umweltschutz sowie die Bereitschaft, den Naturpark Saar-Hunsriick
aktiv in regionalen und Uberregionalen Netzwerken zu reprasentieren sind von Vorteil

e Erfahrungen in Kommunikation- und Offentlichkeitsarbeit (Pressearbeit, Content-Management-Sys-
temen, Social Media) sind von Vorteil

e PKW-Fihrerschein Klasse B oder alternative Fortbewegungsmdglichkeiten und Bereitschaft gele-
gentlich auch auBerhalb der ublichen Arbeitszeiten zu arbeiten

Das bieten wir Ihnen:
e Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tatigkeit in einem engagierten und motivierten Team im
landerverbindenden Qualitats-Naturpark

e Eine kreative Arbeitsumgebung, in der Ihre Ideen gefragt sind und Sie sich weiterentwickeln koén-
nen

e Flexible Arbeitszeiten und hybrides Arbeiten — nach der Probezeit bieten wir Ihnen die Mdglichkeit,
sowohl im Buiro als auch im Homeoffice zu arbeiten

e Einen Arbeitsvertrag mit Sozialleistungen und Zukunftsperspektive. Die Verglitung erfolgt in Anlehnung
an den TVOD-VKA bei Erflllung der tariflichen und persénlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe
11. Die Stelle ist zunachst bis auf zwei Jahre befristet. Eine unbefristete Weiterbeschaftigung wird ange-
strebt.

e Die Chance, aktiv an einer zukunftsfahigen und lebenswerten Kulturlandschaft mitzuarbeiten!

Die ausgeschriebene Stelle ist grundsatzlich auch flir Teilzeitkrafte geeignet, jedoch muss sichergestellt
werden, dass die Stelle im vollen Umfang besetzt wird.

Klingt das nach Ihrem nachsten Schritt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Schicken Sie uns Ihre Unterlagen und werden Sie Teil unseres Teams,
das mit Leidenschaft und Tatkraft den Naturpark Saar-Hunsriick weiterentwickelt.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse,
Nachweis der bisherigen Tatigkeiten, Referenzen) und Angabe des gewtinschten Beschaftigungsumfangs
und frihestmdglichem Dienstantritt bis 23.04.2025 per E-Mail in einer pdf-Datei (max. 15 MB) an job@na-
turpark.org

Naturpark Saar-Hunsrlick e. V., Trierer Str. 51, 54411 Hermeskeil
Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten in

erforderlichem Umfang zur Durchfilihrung des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens gemaB der EU-Daten-
schutz-Grundverordnung (DSGVO) zu.
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